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ACTA

FECHA: 5 de mayo de 2026
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Emanuel
HORA: 4:00 PM
TEMA: Prevencion Y Manejo De La Enfermedad Diarreica Aguda (EDA)
ASISTENTES: Talento Humano de la unidad operativa
ORDEN DEL DIA:

o Enfermedad Diarreica Aguda (EDA)

e Poblacién infantil en riesgo

e Sintomas de la EDA

e Signos de alarma

o Medidas de prevencion

¢ Importancia de la higiene

o Vacunacion y proteccién

e Orientacion del talento humano

e Evidencias pieza comunicativa

e Firmas por parte del talento humano

DESARROLLO:

Se realizé un espacio de socializacién dirigido al talento humano de la unidad operativa, en
el marco de las acciones de promocién y prevencion en salud orientadas al bienestar de los
nifos y las nifias en la primera infancia. Durante este espacio, la profesional Sandra Daza

presento al talento humano una pieza informativa relacionada con la Enfermedad Diarreica
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Aguda (EDA), la cual previamente fue compartida con las Talento Humano a través del

medio electronico WhatsApp. Esta socializacion tuvo como finalidad dar a conocer la
informacion brindada, fortaleciendo los conocimientos del talento humano frente a esta
enfermedad y las acciones de prevencion que contribuyen al cuidado de la salud infantil.

El propdsito de este espacio fue que el talento humano reconozca la importancia de orientar
y reforzar con las Talento Humano las medidas de prevencion, asi como la identificacion
oportuna de los sintomas asociados a la EDA. De esta manera se busca promover acciones
de cuidado que permitan actuar de forma adecuada ante la presencia de esta enfermedad
y prevenir posibles complicaciones en los nifios y las nifas.

Durante la revisién del material se explicé que la Enfermedad Diarreica Aguda puede
presentarse a cualquier edad; sin embargo, los nifios y las nihas menores de cinco anos
constituyen una poblaciéon mas vulnerable debido a que su sistema inmunoldgico aun se
encuentra en proceso de desarrollo. Ademas, se resaltd que en esta etapa los nifios exploran
constantemente su entorno, manipulan objetos y con frecuencia los llevan a la boca, lo que
aumenta el riesgo de contraer infecciones gastrointestinales. También se menciono que, si
no se atiende de manera oportuna, esta enfermedad puede ocasionar complicaciones
importantes como deshidratacion severa, infecciones generalizadas o incluso poner en
riesgo la vida.

En la socializacion también se explicd que la diarrea se caracteriza por el aumento en la
frecuencia de las deposiciones acompanado de una disminucién en su consistencia, siendo
generalmente liquidas o semiliquidas. Asimismo, se menciond que puede presentarse junto
con otros sintomas como fiebre, dolor abdominal, vémito, decaimiento y pérdida del apetito.
Se hizo especial énfasis en reconocer algunos signos de alarma como sed intensa, boca
seca, llanto sin lagrimas, ojos hundidos, somnolencia, fiebre persistente o presencia de
sangre en las heces, los cuales requieren atencion inmediata en los servicios de salud.
Dentro de la informacién compartida también se recordaron algunas medidas de prevencion
importantes, entre ellas el lavado frecuente de manos con agua y jabdn, especialmente
antes de preparar o consumir alimentos y después de ir al bafio o cambiar panales; el

consumo de agua potable o previamente hervida; la adecuada manipulacion, preparacion y
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conservacion de los alimentos; la limpieza y desinfeccion de superficies; la promocion de la

lactancia materna exclusiva durante los primeros seis meses de vida; y el cumplimiento del
esquema de vacunacion, en especial la vacuna contra el rotavirus. Estas acciones
contribuyen significativamente a disminuir el riesgo de contagio y a proteger la salud de los
nifos y las nifas.

Finalmente, se resalté la importancia de que el talento humano conozca y tenga en cuenta
la informacidon socializada, con el fin de fortalecer los procesos de orientacion vy
acompanamiento frente a la prevencion de la Enfermedad Diarreica Aguda. Asimismo, se
recordd la importancia de promover con las Talento Humano medidas de cuidado como
evitar la asistencia de los nifios y nifias a la unidad operativa cuando presenten sintomas
gastrointestinales, contribuyendo asi a la proteccion de la salud de toda la comunidad

educativa.
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EVIDENCIAS PIEZA COMUNICATIVA
o

L+

PREVENCION Y MANEJO

La prevencion y el cuidado oportuno son clave para la salud

~
<

y el bienestar de nuestras nifias y nifios.

5 de mayo de 2026
JARDIN INFANTIL EMANUEL
FIEBRE EN e ENFERMEDAD INFECCION
NINAS Y NINOS DIARREICA AGUDA RESPIRATORIA
La fiebre es el aumento de la (EDA) AGUDA (lRA)

temperatura corporal por encima
de lo normal.

La temperatura corporal
normal esté entre
36°Cy 37.5°C.

Se considera fiebre

cuando es igual o

mayor a 38°C.
R aoc | FEBRICULA
B rensiosoc | FIEBRE

. 40°C omas  HIPERPIREXIA

SINTOMAS QUE PUEDEN
ACOMPANAR LA FIEBRE

® Escalofrios
@ Dolor de cabeza

@ Dolor muscular
o articular

® Malestar general

@ Sudoracién

RECOMENDACION

Si la nifia o el nifio
presenta fiebre, se debe
acudir al servicio de salud
para identificar la causa.

Q) irecuerDa!
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La EDA es una de las enfermedades
mas frecuentes en la infancia después
del resfriado comun.

¢QUE ES LA DIARREA?

Aumento en el nimero
de deposiciones y
disminucion de la
consistencia (heces
liquidas o semiliquidas).

Las IRA son infecciones que afectan
las vias respiratorias como nariz,
garganta, bronquios o pulmones.

Respiracion rapida o
dificultad para respirar.

Hundimiento de las
costillas al respirar.

Fiebre persistente.

Nauseas o

Dolor Fiebre Somnolencia excesiva o
abdominal vomitos (en algunos dificultad para despertarse.
casos)

Dolor de oid
¢COMO PREVENIRLA? plogdelotdo:

Lavar las manos antes de
preparar alimentos y después
de ir al bafio.

No quiere comer o beber
o vomita todo.

-

Manipular adecuadamente
alimentos, utensilios y agua. Cumplir con el esquema

de vacunacién.

Mantener la basura en bolsas
o recipientes cerrados.

Evitar reutilizar agua para (
lavar o preparar alimentos. L ‘

Lactancia materna en los
pnmeros meses de vida.
Proteger a los nifios de
cambios bruscos de
temperatura

Evitar el contacto con
personas enfermas.

i
|
B

La prevencion, la deteccion temprana y la atencién oportuna
pueden evitar complicaciones y salvar vidas.
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Compromisos

Responsables

Fecha de
Ejecucién

El talento humano de la unidad operativa
se compromete a tener en cuenta la
informacion socializada sobre la
prevencion de la Enfermedad Diarreica
Aguda (EDA), fortaleciendo las acciones
de promocion y prevencién en salud,
orientando oportunamente a las familias
frente a las medidas de cuidado, la
identificacion de signos de alarma y la
importancia de acudir a los servicios de
salud cuando sea necesario, con el fin de
contribuir al bienestar y proteccion de los
nifos y las nifas..

Talento Humano

5 de mayo de 2026

Anexos:

Elabor6: Sandra Mireya Daza Lozano.
Projesienal en atencién o alo primena Tnjonciov
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FIRMAS POR PARTE DEL TALENTO HUMANO
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item N Apeliidos . Entidad / Dependencia
8.2 Nomero 2
1 |Maria del Pilar Suarez Palacios 52329326| Jardin Cofinanciado Emanuel Responsable jardinemanuel@gmail.com 7788117 E
i 6n a la primera
2 |Johana Katherine Otalora Morales 1024565055  Jardin Cofinanciado Emanuel | ©roresional de atencon a fa prime Johana.otaloral5@gmail.com  |3194812463 o
i ion a la primera
3 |Sandra Mayerly Moque Diaz 53098199| Jardin Cofinanciado Emanuel | Frorcsonal de 2iencion a la prme mayemogque53@gmall.com 3123913251 aﬂ ' g
tencion a la pri
4 |Martha Paola Buitrago Contreras 1016052828|  Jardin Cofinanciado Emanuel | ' oresional "ei:f::da e el martica_16.02@hotmail.com 3118340603 H@b;
5 |Sandra Mireya Daza Lozano 1074159463]  Jardin Cofinanciado Emanuel | ©roresional de atencién ala primera sandradazalozano2017@gmail.com(3123113788 élrala Vgza C.
- e -
6 |Nubia Seeley Cortes Quintero 52050452|  Jardin Cofinanciado Emanuel | Frotesional "ei:fa,"‘g:" anpme nubiascortes@gmail.com 3143278665 M
fesional de atencidn a la primera : | 1
7 |Sandra Jazmin Urquijo Roncancio 51530768| Jardin Cofinanciado Emanuel | | 0coonal d 2lencian aa pri sandraurquijo0712@gmail.com 3133826813 M/(/(,k
8 |Karent Lizeth Millan Pachén 53139825  Jardin Cofinanciado Emanuel | "1 1ooonal de Ziencon a la primera adorandosinparar1985@gmail.com (3246829854 qkﬂf\%
9 [Luz Andrea Monroy Sanchez 1012380946  Jardin Cofinanclado Emanuel | | oesional "ei:f’::g’f" & primera) filualan3023@gmall.com 3103498460 Q!ﬁ/
Profesional de atencién a la primera inetalejandrachaconbarajas@gmail
10 |Jinet Alejandra Chactn Barajas 1030681889|  Jardin Cofinanciado Emanuel ok s ol ’ I jas@gmail 3519593894 \ﬂxﬁ{d\qm “
Profesional de atencién a la primera N ;
11 |Jenny Mireya Urrego Pefia 52785704 Jardin Cofinanciado Emanuel | oo o T jennyup82@gmail.com 3103621159 \Jcnn-.[ Orego.
12 |Caral Janneth Gomez Vargas 52480670| Jardin Cofinanclado Emanuel Auxiliar Administrativo karito.gv@hotmail.com 3208226350 -
13 |Ilvonedt Ospina Martinez 42147470| Jardin Cofinanciado Emanuel Auxiliar pedagogica nedtospina@gmail.com 3108116198 |
14 |Mary Luz Zafra Trespalacio 1103123336 Jardin Cofinanciado Emanue! Auxiliar pedagdgica maryzafra0429@gmail.com 3046164580
i i mal Quiroga 1023922078 Jardin Cofinanciado Emanuel Manipuladora de alimentos alisson2631@hotmail.com 3118036115
15 |Jessica Yulieth Be rog C&b\w et A
16 |Sandra Aponza Caicedo 34503675 Jardin Cofinanciado Emanuel Manipuladora de alimentos sandra.a.c.12132703@gmail.com |3228401333
=
17 |Zoraida Campo Ramirez 36496297 Jardin Cofinanciado Emanuel Manipuladora de alimentos kiaravlentinaojeda9@gmail.com 3177620946 I ED q' N Q
[§
18 |Maria Carolina Huertas Beltran 1012380946| Jardin Cofinanciado Emanuel Personal aseo e higiene huertasbeltrmm@gmall.com 3223003245 “ \ 2
: llia nieto garzén 39533314| Jardin Cofinanciado Emanuel Personal aseo e higiene gloriacecilian@gmail.com 313424 G?X\L
19 |Gloria Cecllia @g 0512 ~ e B 4
=] 12
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